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Asukkaita 20 711 (v. 2018), 

joista

0-14 vuotiaita 13 %

15-64 vuotiaita 54 %

yli 64 vuotiaita 33 %

Kesäasuntoja 6 586 (v. 2016)

Yrityksiä 1 600

Perustettuja 95 (v. 2018)

Työpaikkoja 6 692 (v. 2018)

Työttömyys 8,6 % (v. 2019)



-MAASEUDULLE MUUTTAMINEN KIINNOSTAA

-INVESTOINTI ASUMISEEN NÄYTTÄÄ RISKILLE KUN KIINTEISTÖJEN ARVOT ”LASKEVAT”

-EPÄVARMUUTTA LISÄÄ RISKI PUOLISON TYÖMAHDOLLISUUKSISTA JA VIIHTYMISESTÄ

-VÄLIMATKA MAKSAA

• PYSYVÄT TYÖPAIKAT

• RAUHAA JA KIIREETTÖMYYTTÄ

• TURVALLISUUTTA, MM. PIENET KOULUT, 
YHTEISÖLLISYYS, YKSILÖLLISYYS

• UUSI YRITYSTOIMINTA, MONIPAIKKAISUUS

• ASUMISEN VÄLJYYS, HARRASTUKSET

• ARJEN SUJUVUUS

MEGATRENDIT TUO MAHDOLLISUUKSIA





Pienissä kunnissa elinvoiman ytimessä ovat pk-yritykset, joiden varassa paikallistalous ja 

työllisyys kehittyvät.

Elinvoiman ylläpitäjinä korostuvat monipuolisuus, joustavuus, pienuuden ja läheisyyden 

ekonomia, yhteisöt ja sosiaalinen pääoma ja muut sellaiset asiat, jotka suuremmissa 

keskuksissa eivät pääse esille: jopa yksittäiset ihmiset. 

Pienessä kunnassa elinvoima on asiointia ilman jonotusta, 

puhelinsoittoja tutuille palveluntarjoajille, 

naapurin lapsen kuskaamista hoidosta 

ja viikon paasto ennen kyläkunnan hirvikeittoa.

Ja jos nimi ei nyt muistu mieleen,

niin naama on aikakin tuttu!



• Alueen markkinointi-, brändäys- ja imagotyö

Savon Villi Länsi ja maakunnallinen yhteistyö

• Uusien asukkaiden ja osaavan työvoiman saaminen alueelle

Asumisen kehittäminen osuuskunnan kautta

Työssäkäyntialueiden laajentaminen - liikkuvuus

• Alueen toimijoiden yhteistyön ja kokeilukulttuurin
edistäminen

Kustannustehokkuuden ja palveluiden kehittäminen

Yhteistyöalustojen kehittäminen

Työnjako ja erikoistuminen



YHTEISTYÖ KUNTIEN KESKEN – KEHITYSYHTIÖ LUONTEVA ALUSTA

SAMANKALTAISET KUNNAT, YHTEISET HAASTEET

RESURSSOINTI JA OSAAMISEN VARMISTAMINEN

YHTEISMARKKINOINTI

EDUT KILPAILUTUKSISSA

EDUT HALLINNOINNISSA



JII-HAA!

• YKSI OSUUSKUNTA, YKSI HALLINTO

• JOKAISEN KUNNAN VASTUUT RAJATAAN OMIIN 

KOHTEISIIN

• KUNTIEN KOHTEET TARPEIDEN MUKAAN

• MAHDOLLISUUS LUOVUTTAA OSUUSKUNNASTA 

UUDEKSI ASUKKAIDEN OSUUSKUNNAKSI

• MAHDOLLISUUS VUOKRA-LUNASTUSMENETTELYYN



KUNNAT 
OSUUSKUNNAN 
TAKANA

▪KAAVOITUKSELLA SOVELTUVAT ALUEET

▪ALUEKEHITYKSEN TUKEMINEN YHTEISKÄYTTÖ-

RATKAISUILLA; RANTASAUNA, EKOAUTOT, 
PUUTARHAPALSTAT, JOUSTOTYÖTILAT

▪SAAVUTETTAVUUS; FYYSINEN LIIKKUMINEN, 
TIETOLIIKENNEVERKOT

▪EKOLOGINEN MAASEUTUASUMISEN KONSEPTI

▪PERUSPALVELUT



MITÄ SAAVUTETAAN?

TAVOITTEENA KOHTUUHINTAISET ASUMISEN VAIHTOEHDOT

VUOKRA- JA LUNASTUSMAHDOLLISUUS

MATALA KYNNYS OMAAN ASUNTOON

RYHMÄRAKENNUTTAMISELLA  RAKENNUTTAMISKUSTANNUSTEN 

SÄÄSTÖT

KIINTEISTÖKANNAN UUDISTAMINEN MYÖS KASVUKESKUSTEN 

ULKOPUOLELLA

UUSI YHTEISÖLLISYYS



• RESURSSI MUODOSTAMISEEN

• OSUUSKUNNAN MALLINNUS 

• HALLINTOMALLIN LUOMINEN JA 
YHDISTÄMINEN KUNNALLISEEN 
PÄÄTÖKSENTEKOON

• ASIAKIRJAT OSUUSKUNNAN 
PERUSTAMISEKSI JA KUNTIEN VÄLISET 
SOPIMUKSET, OSUUSKUNNAN SÄÄNNÖT

• KUNTIEN PILOTTIALUEIDEN JA 
KOHTEIDEN MÄÄRITTÄMINEN

• MARKKINASELVITYKSET

Asunto-osuuskunta



KIITOS!


